
Итоги работы по повышению квалификации педагогических кадров 

муниципальных образовательных организаций в 2024 году 

 

      Организация повышения квалификации и профессиональной 

компетентности педагогических и руководящих кадров образовательных 

организаций города Магадана осуществлялась в соответствии со ст. 47, ч. 5 п. 

2 Федерального закона от 29.12.2012 N 273-ФЗ (с изменениями и 

дополнениями) "Об образовании в Российской Федерации» через систему 

МОГАУ ДПО «Институт развития образования и повышения квалификации 

педагогических кадров» в очном и заочном (дистанционном) форматах и за 

рамками региона дистанционно.  

Систематизируя работу по повышению квалификации в 2024 году 

информационно – методическим отделом ежеквартально проводился 

мониторинг обученности администрации и педагогов муниципальных 

образовательных организаций. По потребности образовательных организаций 

в повышении квалификации педагогических и руководящих работников была 

подготовлена и направлена в МОГАУ ДПО «ИРО и повышения квалификации 

педагогических кадров» тематическая заявка на обучение работников 

муниципальных образовательных организаций и учреждений 

дополнительного образования по дополнительным профессиональным 

программам, ежеквартально проводилась сверка и анализ процесса 

повышения квалификации через систему ИРО и ПКПК. 

Итоги аналитической работы ИМО за 2024 год по повышению 

квалификации через систему МОГАУ ДПО «ИРО и повышения квалификации 

педагогических кадров» показали, что в отчетном году повысили свою 

педагогическую компетентность 400 руководящих и педагогических 

работника из муниципальных образовательных организаций, что составляет 

(25,4 %) от общего количества работников: 

 дошкольные образовательные организации –79 человек (11,7 %); 

 общеобразовательные организации и дополнительное образование – 321 

человека (35,7%).  Из них 91 учитель прошел курсы подготовки 

предметных региональных комиссий к итоговой аттестации в форме 

ГИА и ОГЭ. 

В план – прогноз на 2024 год спланировано на повышения квалификации 

педагогических кадров через систему ИРО и ПКПК 350 человек. 

За отчетный период прошли обучение на 50 чел. больше, чем было 

заложено в план – прогноз образовательными организациями на 2024 год. 
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Одна из традиционных форм повышения квалификации педагогических 

работников образовательных организаций, которая дает педагогам 

возможность повысить свою профессиональную компетентность – 

дистанционная форма обучения, участие в вебинарах, онлайн – конференциях, 

семинарах и др. Итоги мониторинга, проводимого методической службой 

показали, что за 2024 год прошли повышение квалификации через 

дистанционное обучение, семинары, форумы,  онлайн - мероприятия за 

рамками региона 921 человек (58,6 %). 

 дошкольные образовательные организации –411чел. –61,0 % (в 

2023 г. - 437чел.); 

 общеобразовательные организации и доп. образования – 507 чел. 

– 56,4% (в 2023 г. – 473 чел.). 

 

Повышение квалификации руководящих и педагогических работников 

муниципальных образовательных организаций в 2024 году 

 
 

Всего повысили квалификацию в 2024 году 1321чел. (84,0%) 

 

Повышение квалификации в дистанционном формате за рамками 

региона в 2023 и 2024 г. г. 

 

 

 

 

 

               

 

 

 

1321
400

921

Всего повысили квалификацию

Повышение квалификации через систему ИРО и ПКПК

Повышение квалификации за рамками региона (дист.)

910 

57,9% 

 

921 

58,6% 

 
 

2023 

г. 

год 

2024 

г. 

год 



 

 

 

Повышение квалификации в 2023 и 2024 г. г. в сравнении 

 

 

 

 

 

 

 

 

По вопросам организации полноценного оздоровительного отдыха 

детей в летний период на базе летних оздоровительных учреждений, личной и 

общественной безопасности и антитеррористической защищенности, 

сохранения здоровья и санитарно - эпидемиологического благополучия на 

курсовых мероприятиях «Проектирование и организация летнего отдыха 

детей и подростков» и «Современные подходы к управленческой 

деятельности в летнем оздоровительном лагере» было организовано обучение 

30 педагогам из муниципальных образовательных организаций.  
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