
АНАЛИЗ  

повышения квалификации руководящих и педагогических кадров 

муниципальных образовательных организаций в 2019 году 

            Организация повышения квалификации и профессиональной 

компетентности педагогических и руководящих кадров образовательных 

организаций города Магадана осуществлялась через систему МОГАУ ДПО 

«Институт развития образования и повышения квалификации 

педагогических кадров».  

Систематизируя работу по повышению квалификации городским 

методическим кабинетом проведен мониторинг обученности педагогов за 

отчетный период.  По потребности образовательных организаций в 

повышении квалификации педагогических и руководящих работников 

составлен план – проект  повышения квалификации работников 

муниципальных образовательных организаций  на 2019 год проведена сверка 

и анализ процесса повышения квалификации через систему ИРО и  ПКПК. 

Итоги аналитической работы ГМК за 2019 год  по повышению 

квалификации через систему МОГАУ ДПО  «ИРО и повышения 

квалификации педагогических кадров» показали, что в  отчетном году 

повысили свою педагогическую компетентность 899 руководящих и 

педагогических работников из муниципальных образовательных 

организаций,  что составляет (58,1%)  от общего количества работников: 

 дошкольные образовательные организации –259 человек – (46,2%); 

 общеобразовательные организации –604 человека (79,5 %). Из них 47 

учителей прошли курсы подготовки предметных региональных 

комиссий к итоговой аттестации в форме ОГЭ и ЕГЭ. 

 учреждения дополнительного образования – 36 человек (44,4%). 

 

Ввиду того, что в 2019 году МОГАУ ДПО  «ИРО и повышения 

квалификации педагогических кадров» происходила частая отмена курсовых 

мероприятий  результаты анализа показали, что за отчетный период прошли 

повышения квалификации через систему ИРО и ПКПК руководящих и 

педагогических работников муниципальных образовательных организаций 

на 26 человек меньше, чем в 2018 году.   

 

Дошкольные образовательные организации 
№ 

п\п 

Месяц Комплексные 

курсы 

Модульные 

курсы 

Семинары, 

(проблемные 

семинары) 

Круглые 

столы 

На базе 

ДОО 

Количество 

прошедших 

повышение 

квалификации 

1.  Январь 13 8 - - 60 81 

2.  Февраль - 15 - - 19 34 



3.  Март - 7 - - - 7 

4.  Апрель  15 8 - 22 45 

5.  Май  14 -  21 35 

6.  Октябрь  27    27 

7.  Ноябрь  6    6 

8.  Декабрь  24    24 

Всего: 259 

 

 

Общеобразовательные организации 
№ 

п\п 

Месяц Комплексные 

курсы 

Модульные 

курсы 

Семинары, 

(проблемные 

семинары) 

Круглые 

столы 

Курсы 

для рег. 

комиссий 

На базе ОО Количество 

прошедших 

повышение 

квалификации 

1. Январь - 21 - -  15 36 

2. Февраль - 57 - - 6 12 75 

3. Март - 63 37 - 41 81 222 

4. Апрель - 11 22 14  11 58 

5. Май - 12     12 

6. Сентябрь - 7     7 

7. Октябрь  18     18 

8. Ноябрь  7    169 176 

Всего 604 

 

Учреждения дополнительного образования 
№ 

п\п 

Месяц Комплексные 

курсы 

Модульные 

курсы 

Семинары, 

(проблемные 

семинары) 

На базе 

ОО 

Круглые 

столы 

Количество 

прошедших 

повышение 

квалификации 

1. Январь - 2 - - - 2 

2. Февраль - 10 - - - 10 

3. Март - - 6 - - 6 

4. Апрель  1  1  2 

5. Май  8    8 

      6. Октябрь       

      7. Ноябрь  8    8 

Всего 36 

 



 

Сводная таблица 
Образователь-

ные  

организации 

Комплексные  

курсы 

Модульные  

курсы 

Семинары На базе 

ОО 

Курсы для 

рег. 

комиссий 

Круглые 

столы 

Количество  

человек,  

прошедших  

повышение  

квалификации 

ДОО 13 116 8 122 - - 259 

ОО - 196 59 288 47 14 604 

УДО - 29 6 1 - - 36 

Всего: 899 

 

 

По вопросам  организации полноценного оздоровительного отдыха 

детей в летний период на базе летних оздоровительных учреждений,  личной 

и общественной  безопасности и антитеррористической защищенности, 

сохранения здоровья и санитарно - эпидемиологического  благополучия на 

курсовых мероприятиях «Современные подходы к организации 

оздоровительной работы с детьми в летний период»  в ИРО и ПКПК в 2019 

году было организовано обучение 27 педагогическим работникам 

муниципальных образовательных организаций (в 2018 году обучилось 80 

педагогических работников). 

 

Современные подходы к организации оздоровительной работы с 

детьми в летний период 

 

2018 г. 2019 г. 

80 чел. 27 чел 

 

Повышение качества образования - одна из основных задач, 

декларируемых Концепцией модернизации образования, а одним из главных 

факторов повышения образования является охрана труда в образовательной 

организации. За отчетный период методическим кабинетом было 

организовано обучение по охране труда и технике безопасности 36  

работникам муниципальных образовательных организаций. 

 С целью обеспечения теоретической и практической подготовки 

педагогических работников и руководителей образовательных организаций 

по основам оказания первой помощи, вооружения их знаниями в области 

срочных простейших мероприятий для спасения жизни детей и 

предупреждения осложнений при несчастных случаях (ч.11 ст.41 

Федерального закона «Об образовании в РФ» от 29 декабря 2012 г. N 273 с 

изменениями  от 3 июля 2016 г. № 313 – ФЗ) в 2019 году прошли курсы 

повышения квалификации через систему ИРО и ПКПК 64 педагогических 



работника из дошкольных образовательных и общеобразовательных 

организаций города Магадана.  

Одна из инновационных форм повышения квалификации 

педагогических работников образовательных организаций, которая дает 

педагогам возможность повысить свою профессиональную компетентность – 

дистанционная форма обучения, участие в вебинарах, онлайн – 

конференциях, семинарах и др.  Итоги мониторинга, проводимого 

методической службой департамента образования показали, что за 2019 год 

прошли повышение квалификации через дистанционное обучение, семинары, 

форумы,  онлайн- мероприятия более 500   педагогов по следующим 

направлениям: 

  Роль спорта в формировании здорового поколения в современном 

мире; 

 Рейтинг и портфолио: альтернативные средства оценивания учебных 

достижений; 

 Служба школьной медиации как альтернативный способ 

урегулирования конфликтов; 

 Комплексная подготовка вожатых к работе в детских оздоровительных 

лагерях; 

 Эмоциональный интеллект учителя: что делать чтобы работать 

эффективнее; 

 Роль классного руководителя в воспитательной работе в школе в 

условиях ФГОС ООО. Внеурочная деятельность  ФГОС ООО; 

 Классное руководство: продвинутый уровень. Нестандартные решения 

стандартных ситуаций; 

 Современные подходы  к преподаванию курса информатики в 

основной и средней школе; 

 Нормативно-правовое обеспечение  инклюзивного  образования детей  

с ограниченными  возможностями здоровья  (ОВЗ) в условиях ФГОС; 

 Менеджмент в образовании:  обеспечение  развития и  эффективной  

деятельности  образовательной  организации; 

 Актуальные вопросы  физической  культуры и  спорта в  современной  

России; 

 Профессиональные  стандарты в социальной работе; 

 Детский аутизм, или Как помочь «особому» ребенку; 

 Проблемные темы школьного курса физики: типичные ошибки 

понимания основных понятий и законов; 

 Профориентация школьников: психология и выбор профессии; 

 Обучающиеся с ОВЗ: особенности организации учебной деятельности 

в соответствии с ФГОС и др. 

 

 

 



Повышение квалификации  по оказанию первой 

помощи за рамками региона (дистанционно) 

 

№ 

п/п 

Наименование 

ОО 

Дистанционное обучение  Количество 

обучившихся  

1.  МАДОУ «ЦРР – 

ДС № 2» 

«Оказание первой доврачебной помощи на 

предприятии» 

 

21 чел. 

2.  МБДОУ «ЦРР-

ДС № 46» 

Оказание первой доврачебной помощи  на 

предприятии 

10 чел 

3.  МАОУ «Лицей 

№ 1 имени Н.К. 

Крупской») 

Правила оказания первой помощи: 

практические рекомендации для педагогов 

3 чел 

4.  МБОУ СОШ № 

7 

Интерактивный образовательный  курс  

«Навыки  оказания первой доврачебной 

помощи в образовательной  организации» 

21 чел 

5.  
М А О У  

« С О Ш  №  

1 8 »  

Правила оказания первой помощи: 

рекомендации для работников 

образовательных организаций 

21 чел 

6.  Основы оказания первой помощи: рекомендации 

для работников образовательных организаций 
1 чел 

Всего: 77 чел 

 

 

Информация  повышения квалификации руководящих работников  

и педагогических кадров за рамками региона 

Выездные 

курсы 

Семинары, форумы 

 

Вебинары 

 

Дистанционное обучение 

 

3 55 102 324 

 

 

 

 

899

500

1399

ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ 

РУКОВОДИТЕЛЕЙ и ПЕДАГОГОВ ОО в 2019 

году

Повышение 

квалификации через 

систему ИРО и ПКПК

Повышение 

квалификации за 

рамками региона 

(дист.)

всего повысили 

квалификацию



 

 

 
      
 

 

Заведующий ГМК                                                                 В.В. Леонтьева 

925

899

Повысили 
квалификацию в 
2018 г.

Повысили 
квалификацию в 
2019 г.


